


Herr
Peter Muster
Musterweg 7
7777 Musterau

Schwyz,  01. Januar 2019


Zielvereinbarung / Verwarnung


Sehr geehrter Herr Muster

Wir beziehen uns auf die Besprechung vom 01. Januar 2019, im Zusammenhang mit den ungenügenden Leistungen in der Berufsfachschule und im Betrieb.
Folgendes stellen wir fest:

(Auswahl)

· Ihr Arbeitstempo entspricht nicht unseren Erwartungen
· Sie erscheinen oft zu spät zur Arbeit
· Sie haben im Fach Wirtschaft eine ungenügende Note (3.5)
· Sie haben im Fach Deutsch eine ungenügende Note (3.0)
· Ihr Verhalten in der Berufsfachschule entspricht nicht unseren Erwartungen
· Sie halten sich nicht an die Hausordnung

Ein solches Verhalten wird von uns nicht akzeptiert, deshalb erhalten Sie diese Zielvereinbarung. Wenn Sie die oben genannten Punkte nicht per sofort und anhaltend verbessern, sehen wir uns gezwungen, weitere disziplinarische Massnahmen einzuleiten / das Lehrverhältnis per sofort und ohne weitere Vorwarnung aufzulösen. Es liegt in Ihrer Selbstverantwortung es nicht soweit kommen zu lassen.

Wir erwarten von Ihnen bis spätestens 20. Januar 2019 eine schriftliche Stellungnahme und mindestens drei Massnahmen wie Sie Ihre Ziele erreichen wollen.

Für Fragen stehen wir zur Verfügung.

Freundliche Grüsse


XXX XXX, Berufsbildner

Ich habe den Inhalt dieses Schreibens und die Konsequenzen verstanden.

Ort / Datum



Lernende						Gesetzliche Vertretung


Kopie:
- Gesetzliche Vertretung
- Amt für Berufsbildung Schwyz
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