
 

Co-Geschäftsführer*in im Teilzeitmandat 
 

Der Verein Schwyz Next bringt Unternehmen und Institutionen im Kanton Schwyz weiter, die 

sich für Zukunftstrends interessieren, Innovationen realisieren und Erfahrungen teilen wollen. 

Die Unternehmensplattform ist auch ein Forum, wo Führungskräfte sich austauschen und 

Wissen vertiefen. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine*n Co-Geschäftsführer*in. 

 

In Zusammenarbeit mit dem Vorstand, dem weiteren Geschäftsführer und unserem Team 

greifen Sie relevante Themen für die Zukunft auf. Sie engagieren sich, dass diese in die 

Wirtschaft und Gesellschaft des Kantons Schwyz einfliessen und die Chancen genutzt 

werden, um die Zukunft positiv zu gestalten. 

 

Sie verfügen über ein Profil, das geprägt ist durch eine Ausbildung im Bereich MINT 

(Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik). Sie weisen praktische Erfahrung 

und eine internationale Vernetzung in ein bis zwei der folgenden Trendthemen auf: 

Automatisierung/Robotics, Additive Manufacturing, Big Data inkl. Künstliche Intelligenz, 

Datenschutz, -sicherheit und -ethik, Virtual Reality, Energie, Blockchain, 5G oder Computing.   

 

Durch Ihre Berufserfahrung in einem KMU und einer Vernetzung in der Region – 

insbesondere in der Ausserschwyz – finden Sie einen guten Zugang zu den Unternehmen im 

Kanton Schwyz. 

 

Schwyz Next lebt die digitale Transformation. Sie nutzen deren Vorteile, beispielsweise 

kollaborative Software, für Ihre Arbeit und sind in der digitalen Welt gleichermassen präsent 

wie in der analogen. Sie sind sensibilisiert, was der technologische Wandel für Wirtschaft 

und Gesellschaft bedeutet. 

 

Schwyz Next ist eine Non-Profit-Organisation. Zur Erreichung unserer Ziele ist ein hohes 

unternehmerisches Handeln gefordert. Unsere knappen Ressourcen setzen wir im Team 

flexibel und wirkungsorientiert ein. 

 

Schwyz Next bietet Ihnen die Chance, die Entwicklung unserer Region mitzugestalten. Als 

Co-Geschäftsführer*in setzen Sie sich mit der Zukunft auseinander und unterstützen 

Menschen und Organisationen bei der Weiterentwicklung. Dabei lernen Sie Persönlichkeiten 

von institutionellen und privaten Innovationsträgern in der Region des oberen Zürichsee und 

der Zentralschweiz kennen.  

 

Sie arbeiten in einem Team zusammen, das motiviert und zukunftsorientiert ist. Sie verfügen 

bei Ihrer Tätigkeit über einen hohen Freiheitsgrad. Der Umfang des Engagements umfasst 

rund 900 Stunden pro Jahr. 

 

Interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme: urs.durrer@sz.ch.  
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