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Wichtigste Ergebnisse

Geschaftsklima und Konjunktur / Investitionen und Beschaftigung
9 von 10 Unternehmen sehen sich in (sehr) stabilem Zustand, und
knapp drei Viertel bewerten die aktuelle Geschéaftslage (sehr) positiv.
Entsprechend fokussiert sich fast ein Viertel in den kommenden
Monaten aufs Wachstum. Zwei Drittel der Betriebe wollen ihre
Gesamtinvestitionen in den nachsten sechs Monaten erhéhen oder
zumindest unverandert lassen und mehr als ein Finftel plant eine
Erh6hung der Mitarbeitendenzahl. Als grésste Gefahren fir die
Unternehmensentwicklung werden eine schwache Binnenkonjunktur
sowie eine zunehmende Regulierung genannt.

Standortpolitik
Die Schwyzer Standortpolitik wurde von 88 Prozent der Betriebe
positiv bewertet. Mit der Schweizer Unternehmenspolitik zeigt sich
knapp die Halfte der Betriebe zufrieden. Ein Blrokratieabbau wird als
wirkungsvollste Massnahme zur Starkung der Schweizer Unternehmen
gesehen.



Geschaftsklima und Konjunktur



89 Prozent der Unternehmen sieht sich in (sehr)
stabiler Verfassung

«Wie wiirden Sie den aktuellen Zustand lhres Unternehmens bezeichnen?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte

Total 38 51 11
Verarbeitendes Gewerbe / Industrie 32 55 13

Bau / Energie 45 53 3 W sehr stabil

Handel M eher stabil

M eher kritisch

DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 27 55 18
sehr kritisch

Life Science 20 80

38 Prozent der befragten Unternehmen bezeichnen ihren Zustand als sehr stabil,
51 Prozent als stabil, 11 Prozent als kritisch und nur 1 Prozent als sehr kritisch.
Sehr stabil zeigen sich Unternehmen aus den Bereichen Finanzen / Versicherungen,
sehr kritisch bezeichnen sich 8 Prozent der Betriebe aus dem Bereich Handel.



Beinahe drei Viertel bewerten eigene Situation
positiv
«Wie bewerten Sie lhre aktuelle Geschéfts- resp. Auftragslage?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte
Total 19 54 23

Verarbeitendes Gewerbe / Industrie

m sehr gut
Bau / Energie 20 73 5
H cher gut
Hancel - | ST S R  cher schlecht
DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 18 48 27 sehr schlecht

Life Science 20 60 20

/3 Prozent der befragten Unternehmen bewerten ihre aktuelle Geschafts- resp.
Auftragslage als gut bis sehr gut.

Insbesondere die Bereiche Bau / Energie sowie Finanzen / Versicherungen weisen
eine gute bis sehr gute Auftragslage auf. Den héchsten Anteil an Unternehmen,
welche ihre Geschéaftslage als eher schlecht bis sehr schlecht bewerten, weisen der
Handel sowie das verarbeitende Gewerbe / Industrie auf.



Fast jedes vierte Unternehmen setzt auf Wachstum

«Worauf wird sich hr Unternehmen in den kommenden Monaten

konzentrieren?»
Angaben in Prozent; gerundete Werte
Total 24 68 8
Verarbeitendes Gewerbe / Industrie
s/ evercic [ .- "
wancel [
DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 18 70 12 m Uberleben

Life Science 20 80

Beinahe jedes vierte Unternehmen (24 Prozent) richtet seinen Fokus in den
kommenden Monaten vor allem auf Wachstum. Bei der Mehrheit der Unternehmen
(68 Prozent) bestimmen allerdings stabilitéatsorientierte Strategien die
Unternehmensagenda. 8 Prozent kdmpfen in den nachsten Monaten ums
Uberleben.

64 Prozent der Finanz- u. Versicherungsunternehmen will in den nachsten Monaten
wachsen, wahrend demgegentiber sich ein Viertel der Handelsbetriebe aufs
Uberleben fokussieren muss.



Nur 18 Prozent blicken pessimistisch ins
1. Halbjahr 2021

«Wie wird sich lhre Geschéfts- bzw. Auftragslage in den kommenden sechs
Monaten entwickeln?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte

Total 31 51 18
Verarbeitendes Gewerbe / Industrie
Bau / Energie 20 60 20 m verbessern
Handel 25 67 m unverandert

DL (ohne Finanzen / Versicherungen) m verschlechtern

Finanzen / Versicherungen 43 50

Life Science 40 60

31 Prozent erwarten eine Verbesserung der Geschafts- bzw. Auftragslage in den
kommenden sechs Monaten. Die Mehrheit (51 Prozent) geht davon aus, dass die
Lage unverandert bleiben wird, und 18 Prozent rechnen mit einer Verschlechterung.
Insbesondere Betriebe aus dem verarbeitenden Gewerbe / Industrie und Finanzen /
Versicherungen (je 43 Prozent) blicken positiv auf die ndchsten sechs Monate. Am
negativsten zeigen sich DL-Betriebe (ohne Finanzen / Versicherungen) sowie
Betriebe aus dem Bereich Bau / Energie.
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Uber die Halfte rechnet 2021 mit Umsatz-
wachstum

«Wie wird sich lhrer Erwartung nach der Umsatz [hres Unternehmens im
lautenden Jahr im Vergleich zum Vorjahr entwickeln?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte

Total 11 17 23 26
W sehr stark steigen (um mehr als 5%)
Verarbeitendes Gewerbe / Industrie 21 17 23 17
m deutlich steigen (um 3 bis 5%)
Bau / Energie 15 15 45 m leicht steigen (um weniger als 3%)
Handel 17 17 17 25 m unverandert bleiben
DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 9 15 18 24 leicht sinken (um weniger als 3%)
deutlich sinken (um 3 bis 5%)
Finanzen / Versicherungen 21 50 21
sehr stark sinken (um mehr als 5%)
Life Science 40 20 40

51 Prozent der Unternehmen erwarten fiir 2021 eine Umsatzsteigerung, 26 Prozent
rechnen mit unverandertem Umsatz und knapp ein Viertel geht von einem
Umsatzriickgang aus.

Alle Unternehmen aus dem Bereich Life Science erwarten eine Umsatzsteigerung.
Ebenfalls sehr optimistisch zeigen sich Betriebe aus den Branchen Finanzen /
Versicherungen sowie dem verarbeitenden Gewerbe / Industrie. Ein Drittel der DL-
Betriebe (ohne Finanzen / Versicherungen) sowie je ein Viertel aus dem Bereich Bau
/ Energie und Handel rechnen mit einem Umsatzriickgang. "



Die gréssten Risiken: Schwache Binnenkonjunktur
und zunehmende Regulierungen

«Was sind aus lhrer Sicht derzeit die grossten Gefahren fir die Entwicklung
lhres Unternehmens?»
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Ungel6ste Unternehmensnachfolge

88 Unternehmen sehen eine schwache inlandische Konjunktur als grésste Gefahr
fir die Entwicklung des Unternehmens. Auch die Zunahme der Regulierungen und
der Fachkraftemangel werden von vielen Betrieben als grosse Gefahren wahr-
genommen. Zusatzlich zu den vorgegebenen Gefahren wurde bei «andere Gefahren»
13 Mal auch Covid-19 und die damit einhergehenden Massnahmen genannt.
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Eingetriibte Konjunkturaussichten

«Wie wird sich lhrer Einschatzung nach die allgemeine Wirtschaftslage in der
Schweiz in den kommenden sechs Monaten entwickeln?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte
Total 13 39 49

Verarbeitendes Gewerbe / Industrie 21 40 38

Bau / Energie K] 36 62 m verbessern

Handel 17 33 50 m unverandert bleiben

DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 11 32 57 m verschlechtern

Finanzen / Versicherungen 14 50 36

Life Science 20 60 20

Fast die Halfte der Betriebe erwartet eine Verschlechterung der allgemeinen
Wirtschaftslage in der Schweiz in den nachsten sechs Monaten. 39 Prozent
erwarten eine gleich bleibende Tendenz und 13 Prozent sehen eine optimistische
Entwicklung.

Den héchsten Anteil an Konjunkturoptimisten weist der Bereich verarbeitendes
Gewerbe / Industrie aus (21 Prozent). Der héchste Anteil an Konjunkturpessimisten
findet sich im Bereich Bau / Energie (62 Prozent).



Investitionen und Beschaftigung



Mehrheit will Investitionen unverandert lassen

«Planen Sie, die Gesamtinvestitionen lhres Unternefimens in den kommenden
sechs Monaten zu steigern, konstant zu halten oder zu reduzieren?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte

Total 17 60 23
Verarbeitendes Gewerbe / Industrie 13 68 19
Bau / Energie 20 60 20 m steigern
Handel 25 50 25 m konstant halten
DL (ohne Finanzen / Versicherungen) [ 61 36 m reduzieren
Finanzen / Versicherungen 50 43 7
Life Science 20 60 20

17 Prozent der Betriebe planen, ihre Gesamtinvestitionen in den kommenden sechs
Monaten zu erhéhen, mehr als die Halfte (60 Prozent) will die Investitionen
unverandert lassen. 23 Prozent beabsichtigen, die Gesamtinvestitionen zu
reduzieren.

Eine Steigerung der Gesamtinvestitionen plant die Halfte der Finanz- u.
Versicherungsbetriebe. Dagegen beabsichtigen 36 Prozent der DL-Unternehmen
(ohne Finanzen / Versicherungen) eine Reduktion.
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Mehr als jedes flinfte Unternehmen will die Zahl
der Mitarbeitenden erhthen

«Wie wird sich die Zah! der Mitarbeitenden lhres Unternehmens in der
Schweiz in den kommenden sechs Monaten voraussichtlich entwickeln?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte
Total 21 67 11

Verarbeitendes Gewerbe / Industrie 28 57 5

‘

Bau / Energie 13 73 15 _
W steigen

Handel 25 75

m unverandert

DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 16 78 (3 = sinken

Finanzen / Versicherungen 36 64

Life Science 20 40 40

21 Prozent der Betriebe mdchten in den nachsten sechs Monaten zusatzliche
Mitarbeitende einstellen. Unverandert bleibt die Mitarbeitendenzahl bei 67 Prozent,
11 Prozent der Betriebe wollen ihren Personalbestand reduzieren.

Insbesondere Unternehmen aus den Branchen Finanzen / Versicherungen sowie
dem verarbeitenden Gewerbe / Industrie wollen, gemessen an den Mitarbeitenden,
wachsen. Dagegen werden voraussichtlich zwei von fiinf Betrieben aus dem Bereich
Life Science ihr Personal reduzieren.
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Freier Zugang zum europaischen Arbeitsmarkt fir
mehr als zwei Fiinftel (sehr) wichtig

«Wie wichtig ist fir Sie der ungehinderte Zugang zum europdischen

Arbeitsmarkt?»
Angaben in Prozent; gerundete Werte
Verarbeitendes Gewerbe / Industrie 17 38 36 9
_ m sehr wichtig
Bau / Energie 10 28 45 18
m eher wichtig
W eher unwichtig
DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 16 16 41 28
m sehr unwichtig
Finanzen / Versicherungen 29 29 14 29
Life Science 60 40

44 Prozent der Betriebe erachten einen ungehinderten Zugang zum europaischen
Arbeitsmarkt als wichtig oder sogar sehr wichtig. Fiir 56 Prozent der Betriebe ist der
freie Zugang dagegen eher bis sehr unwichtig.

Besonders hoch ist der Anteil der Nennungen «sehr hoch» im Bereich Life Science.
Am geringsten ist er im Handel, wo nur 8 Prozent den freien Zugang flr vital halt.
Sehr unwichtig wird der freie Zugang von 29 Prozent der Finanz- und
Versicherungsbetriebe eingeschatzt.



Drei von vier Unternehmen bekunden Mihe, neue
Mitarbeitende zu rekrutieren

«Wie leicht oder schwer féllt es Ihrem Unternehmen derzert, neue und
ausreichend qualifizierte Mitarbeitende zu finden?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte

Verarbeitendes Gewerbe / Industrie
Handel 42 42 17 m eher schwer
DL (ohne Finanzen / Versicherungen) m sehr schwer
Finanzen / Versicherungen 14 79 7
Life Science 20 80

61 Prozent der Unternehmen féllt es derzeit eher schwer, neue und ausreichend
qualifizierte Mitarbeitende zu finden. 13 Prozent beurteilen die

Mitarbeitendensuche sogar als sehr schwer. Ein Viertel dagegen finden derzeit eher
leicht geeignetes Personal.

42 Prozent der Handelsbetriebe und 32 Prozent aus dem verarbeitenden Gewerbe /
Industrie haben derzeit kaum Schwierigkeiten, geeignetes Personal zu rekrutieren.
Ein Finftel der Betriebe aus dem Bau / Energiebereich bekundet dagegen grosse
Schwierigkeiten. s



Ein Drittel der Betriebe wegen Fachkraftemangel
mit Vakanzen

«GIbt es in Ihrem Unternehmen derzeit Positionen, die aus Mangel an
geeigneten Fachkriften unbesetzt sind?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte

mnein
. . Wja
Finanzen / Versicherungen 57 43
Life Science (0] 40

Ein Drittel der Betriebe gibt an, dass derzeit Positionen aufgrund von Fachkrafte-

mangel unbesetzt sind.

Mehr als die Halfte der Betriebe aus dem Bau- u. Energiebereich haben derzeit
offene Stellen, aber auch 43 Prozent der Betriebe aus den Bereichen Finanzen /
Versicherungen und zwei Fiinftel der Life Science-Betriebe haben unbesetzte

Positionen.
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Vor allem im technischen Bereich unbesetzte
Positionen

«In welchen Bereichen bleiben derzert Positionen an geeigneten Fachkraften
unbesetzt?»

Technischer Bereich: Produktion _ 22
Technischer Bereich: Leitung _ 12
Marketing, Vertrieb, Kundendienst _ 11
Projektmanagement _ 10
Finanzen _ 4

Produktentwicklung / Innovation - 2
Geschaftsfiihrung / Vorstand - 2
Forschung & Entwicklung - 2

IT/EDV - 1 Anzahl Nennungen,
o Mehrfachnennungen moglich
Logistik_Fahrer - 1

ncere | '

Insbesondere im technischen Bereich (Produktion und/oder Leitung) gibt es derzeit
unbesetzte Positionen aufgrund fehlender geeigneter Fachkrafte (total 34
Nennungen). Aber auch im Marketing / Vertrieb / Kundendienst (11 Nennungen)

und im Projektmanagement (10 Nennungen) wiirden die Betriebe gerne Positionen
besetzen. 20



Standortpolitik



Vier von fuinf Unternehmen mit kantonaler
Unternehmenspolitik zufrieden

«Wie bewerten Sie die aktuelle Politik fdr die Unternehmen im Kanton

Schwyz?»
Angaben in Prozent; gerundete Werte
Total [ERY 69 18 1
Verarbeitendes Gewerbe / Industrie 17 64 19
W sehr positiv
Bau / Energie K 83 15 -
W eher positiv
Handel 25 58 17 .
m eher negativ
DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 13 56 25 6 m sehr negativ
Finanzen / Versicherungen 7 79 14

Life Science 100

80 Prozent der Betriebe bewerten die aktuelle Politik fir Unternehmen im Kanton
Schwyz als sehr oder eher positiv, wahrenddem 19 Prozent diese eher bis sehr
negativ beurteilen.

Den héchsten Anteil «sehr positiv» weist der Bereich Handel auf. Sehr negativ wird
die aktuelle Schwyzer Unternehmenspolitik einzig von 6 Prozent der DL-Betriebe
(ohne Finanzen / Versicherungen) bewertet.
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38 Prozent attestieren dem Kanton Schwyz eine
positive Entwicklung im letzten Jahrzehnt

«Wie hat sich der Wirtschaftsstandort Kanton Schwyz lhrer Ansicht nach in
den letzten zehn Jahren entwickelt?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte
Total 11 77 11

Bau / Energie [ 83 15 m sehr positiv
Handel 17 83 W eher positiv

. . m sehr negativ
Finanzen / Versicherungen 7 79 14
Life Science 100

88 Prozent beurteilen die Entwicklung des Kantons Schwyz in den letzten zehn
Jahren als sehr oder eher positiv. 12 Prozent bewerten die Entwicklung dagegen
eher oder sehr negativ.

22 Prozent der DL-Betriebe (ohne Finanzen / Versicherungen) attestiert dem Kanton
Schwyz eine sehr positive Entwicklung im letzten Jahrzehnt. Gleichzeitig bewerten
aber auch 3 Prozent der Betriebe aus demselben Bereich die Entwicklung als sehr
negativ.
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Grinde fUr eine negative Beurteilung

«Aus welchen Grinden beurterlen Sie die Entwicklung des Kantons Schwyz in
aen letzten zehn Jahren negativ?»

« Steuerentwicklung / Revidierung von Steuervorteilen (z.T. auf Druck von aussen)
* Regulierungsdichte / Vorschriften

« Verkehrsprobleme / Stau

* Fehlende Vorwartsstrategie

« Platzmangel

- Bdarokratie

« /unehmende Staatsquote

« Behabige Verwaltung

« Familienpolitik
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Knapp die Halfte bewertet die Schweizer
Unternehmenspolitik positiv

«Wie bewerten Sie die aktuelle Politik fdr Unternefimen in der Schweiz?»

Angaben in Prozent; gerundete Werte

Verarbeitendes Gewerbe / Industrie
Handel 42 50 8 W eher positiv

m eher negativ

DL (ohne Finanzen / Versicherungen) 39 50 11
m sehr negativ
Finanzen / Versicherungen 71 29
Life Science 100

49 Prozent der Betriebe bewertet die landesweite Standortpolitik (sehr) positiv,
wahrend 52 Prozent eine eher oder sehr negative Beurteilung abgeben.

Lediglich 2 Prozent der Betriebe aus dem verarbeitenden Gewerbe / Industrie
beurteilen die Schweizer Unternehmenspolitik sehr positiv.

Den héchsten Anteil an «eher positiv»-Nennungen weist der Bereich Life Science
auf (100 Prozent). Der hochste Anteil «sehr negativ» findet sich mit 11 Prozent im
Bereich DL (ohne Finanzen / Versicherungen).
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Wichtigste Forderungen: weniger Blrokratie,
starkere Bertcksichtigung von KMU

«Welche Massnahmen wirden Unternehmen in der Schweiz aus lhrer Sicht
starken?»

Birolaticaoo | :.7

Prioritére Berlicksichtigung von KMU bei 6ff. Ausschreibungen
Senkung der Lohnnebenkosten
Steuerentlastungen

Steigerung 6ff. Investitionen

Steuerliche Foérderung von Forschung & Entwicklung

exporforderuns | 2./

direkte Forderung von KMU ||| NN - ¢
Verstarkte Zuwanderung von Fachkraften _ 2.29
Leichterer Zugang zu Krediten _ 2.27
Lockerungen des Kindigungsschutzes || RGN 2.01  Vittelwerte auf einer Skala von 1 bis 4

1 = diese Massnahme wiirde Unternehmen kaum stérken
4 = diese Massnahme wirde Unternehmen sehr starken

Um Unternehmen in der Schweiz zu starken, erachten die befragten Betriebe
Insbesondere einen Abbau der Birokratie, eine prioritare Beriicksichtigung von

KMU bei 6ffentlichen Ausschreibungen sowie die Senkung von Lohnnebenkosten als
wirkungsvoll.
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